DOHODA

¢. 69/2014/§ 10

uzatvorena podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl. zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotne]
nudzi

Ukastnici dohody

Urad price, socialnych veci a rodiny PreSov
Slovenska 87, 080 28 Presov

zastipeny riaditelom: PhDr. Alena Kristofikova
ICO : 37937693

(d’alej len ,,arad™)

Obec Bzenov

Bzenov ¢. 38, 082 42 Bzenov

zastipena starostom obce: Ing. Helena JuraSova
ICO: 00326895

(d’alej len ,,organizator")

uzatvaraju
tato dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona & 417/2013 Z. z. 0 pomoci
v hmotnej nudzi do praxe:.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavdzok organizatora realizovat pracovnu &innost’ bliZsie
Specifikovanu v ¢lanku II tejto dohody, ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nidzi,
ktorych Gcast’ za tymto Gcelom zabezpedi trad.

2. Predmetom tejto dohody je tieZ Gprava prav a povinnosti uastnikov dohody pri
zabezpeteni realizdcie pracovnej &innosti asplneni zakonnych predpokladov na
poskytnutie davky v hmotnej nidzi.
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Clanok I1
Pracovna ¢innost’

Pracovna ¢innost’ jedného obcana sa uskutociiuje vrozsahu 32 hodin mesacne, ato
formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpodtovi organizaciu alebo
prispevkovu organizaciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec.

Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: Obec Bzenov
Druh pracovnej ¢innosti:

- udrzba a Gprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové zony...),

- udrzba a Gprava zelene v materskych skolkach, zdkladnych a strednych Skolach,

- udrZiavanie Cistoty na verejnych priestranstvach,

- udrzba a oprava existujticich komunikacii, chodnikov a budovanie novych chodnikov,
ktoré su vhodné aj pre cyklistiku,

- Cistenie odvodiovacich kanalov zrazkovej vody v obciach,

- pomoc pri likvidacii nelegalnych skladok komunalneho a stavebného odpadu,

- udrziavanie poriadku a udrzba obecnych cintorinov,

- participacia na kulturnych a $portovych podujatiach,

- vykonavanie poriadkového dozoru v aredloch zakladnych $kol,

- aktivity socidlneho typu (pomoc star§im, socidlne odkdzanym, chorym, odkazanym
ob&anom v domovoch doéchodcov, kluboch dochodcov, socialnych zariadeniach
zriadenych obcou, VUC alebo inym opravnenym subjektom),

- udrzba obecnych zariadeni, kultarnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych tzemi
a pamétihodnosti,

- prace v $kolskych zariadeniach (MS, 78, SS),

- starostlivost’ o $portové aredly,

- zabezpeCovanie verejného poriadku, ob¢ianske hliadky,

- administrativne prace.

Casovy ramec vykondvania pracovnej innosti:

a) zaciatok: 01.07.2014

b) koniec: 30.09.2014

¢) hodina zagiatku a skonlenia denného €asového vymedzenia: 07:30 — 11:30 (v
dnioch podl'a ponuky, ktort predloZi ob&anovi v hmotnej nidzi urad).

Pocet ob&anov v hmotnej nudzi, ktori budi vykonavat’ pracovné €innosti podl'a bodu 3
tohto ¢lanku: najviac 30 obCanov.

Clanok ITI
Prava a povinnosti uradu

Urad sa zavizuje zabezpecovat organizatorovi u¢ast’ ob&anov v hmotnej nidzi na ucely
vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zavizuje zabezpedit pre obCana v hmotnej nudzi na vlastné ndklady drazové
poistenie.

Urad je opravneny vykonavat' kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody
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organizatorom, najmi kontrolu vykonu pracovnej Cinnosti v zmysle ¢lanku 1II tejto
dohody.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavizuje zabezpecit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zaviizuje zabezpe€it pre obéana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b) pracovné prostriedky,

c) zabezpeGenie Uschovy, evidencie, vyddvania OOPP a PP obfanom na zaciatku
&innosti a prevzatia OOPP a PP od ob&anov po skonéeni vykonu pracovnych ¢innosti.

Organizator sa zavizuje vytvorit’ zdkladné podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylt¢enie rizik a faktorov podmiefujticich vznik pracovnych urazov,
chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto ic¢elom si plnit’ vSetky
povinnosti vztahujice sa na zamestnavatela, vzmysle zdkona ¢&. 124/2006 Z. z.
o bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zékonov
v zneni neskorsich predpisov.

Clanok V
Kontaktné osoby

Za G¢elom organizicie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob¢ana Specifikovanej v ¢lanku II
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko: Mgr. Stanislav Palen¢ar

Telefénne ¢islo:  051/2440460

E-mailova adresa:  Stanislav.Palencar@upsvr.gov.sk

Za G¢elom organizicie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob¢ana Specifikovanej v ¢lanku II
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko: Ing. Helena JuraSova

Telefonne ¢islo:  051/7796337

E-mailova adresa: bzenov@onlinenet.sk

Kontaktna osoba ustanovend organizatorom bude zabezpecovat vedenie dennej evidencie
dochadzky obcanov, ktori sa zuastiiuji na pracovnej ¢innosti, a ktori je povinna
predkladat’ mesa¢ne uradu, vzdy do 5 kalendarnych dni nasledujuceho kalendarneho
mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca. Denna evidencia dochadzky musi byt
podpisana 3tatutarnym organom organizatora, pripadne inou osobou opravnenou konat
v mene organizatora. Ugast’ ob&ana na vykonavani pracovnej ¢innosti potvrdzuju ob&ania
svojim vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktort vedie organizator.
Nepritomnost obCana v hmotnej nidzi na vykonavani pracovnej cinnosti (napr.
nepritomnost’ z dévodu lekarskeho oSetrenia alebo iného vézneho dovodu, predcasné
ukonéenie vykonavania pracovnej Cinnosti), musi byt v dennej evidencii dochadzky
riadne vyznacena, a to bezprostredne po jej zisteni.

Doklad ospravedInujlici nepritomnost’ ob¢ana v hmotnej ntidzi na vykonavanie pracovnej
¢innosti je organizator povinny dolozit’ k dennej evidencii dochadzky.
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Clanok VI
Odstuapenie od dohody

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmi ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych &innosti 3pecifikovanych
v ¢lanku 11, alebo branit’ uradu vo vykone jeho prav a povinnosti, tirad od dohody odstupi;
odstipenim od dohody tito dohoda zanikd ku dfiu doru¢enia pisomného odstupenia
organizatorovi.

Novi dohodu trad s organizatorom uzatvori najskdr po uplynuti troch mesiacov od
odstipenia od predchadzajucej dohody.

Clanok VII
Zaverecné ustanovenia

Dohoda sa uzatvara na dobu ur¢ity, t.j. do 30.09.2014.

Tato dohoda je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pri¢om kazdy z G¢astnikov prijme
jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma tG¢astnikmi dohody.

Tato dohoda nadobtda platnost’ a uinnost’ dfiom jej podpisania oboma ucastnikmi
dohody.

Utastnici tejto dohody vyhlasuja, Ze su opravneni tuto dohodu podpisat’, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a stihlasia s fiou.

V PreSove diia ...... 0?5610/7 V PreSove diia 23.06.2014

Ing. Helena JuraSova ]
starostka obce riaditel'’ka UPSX aR PreSov
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